
出身：にかほ市象潟町　　家族：妻・長女・長男
趣味：「木育」をテーマに活動する秋田のパパのサークル「あきた
木木（もくもく）遊び隊」で思いっきり子どもたちと遊ぶこと！
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女性の仕事観・
働き方について

テーマ

マ
マ
フ
ァ
ミ
編
集
部
（
以
下
マ
）

ク
ロ
ー
バ
ー
デ
ン
タ
ル
さ
ん
で
は
、
女

性
の
働
く
環
境
作
り
に
力
を
入
れ
て
い

る
そ
う
で
す
が
、
ど
の
よ
う
な
取
り
組

み
を
さ
れ
て
い
ま
す
か
？

山
岡
院
長
（
以
下
山
）
　
仕
事
の
環
境

と
聞
か
れ
て
思
い
浮
か
ぶ
の
は
、
労
働

条
件
や
給
与
の
こ
と
な
ど
か
も
し
れ
ま

せ
ん
。
も
ち
ろ
ん
、
女
性
の
場
合
は
、

結
婚
、
出
産
、
そ
し
て
育
児
な
ど
さ
ま

ざ
ま
な
理
由
か
ら
、
労
働
時
間
や
お
仕

事
の
種
類
を
制
限
せ
ざ
る
を
え
な
い
状

況
に
な
り
や
す
い
で
す
ね
。
し
か
し
、

そ
こ
で
大
切
な
の
は
、「
仕
事
観
」
と
い

う
、
何
の
た
め
に
仕
事
を
す
る
か
と
い

う
考
え
方
だ
と
思
い
ま
す
。

マ
　
何
の
た
め
に
働
く
か
で
す
ね
。
例

え
ば
、
結
婚
後
は
生
活
の
支
え
に
な
る

よ
う
な
「
収
入
を
得
る
た
め
の
仕
事
」

と
い
う
位
置
付
け
で
考
え
が
ち
で
す
ね
。

山
　
そ
う
で
す
ね
。
お
金
の
た
め
に
働

く
と
い
う
こ
と
が
悪
い
わ
け
で
は
な
い

の
で
す
が
、
お
金
の
た
め
　
だ
け
　
と

い
う
の
が
良
く
な
い
ん
で
す
ね
。
そ
う

な
る
と
時
間
を
切
り
売
り
す
る
よ
う
な

仕
事
ス
タ
イ
ル
に
な
っ
て
し
ま
い
ま
す
。

特
に
、
パ
ー
ト
タ
イ
ム
の
方
は
注
意
が

必
要
で
す
ね
。

マ
　
で
は
、
ど
の
よ
う
な
「
仕
事
観
」

が
理
想
的
な
の
で
し
ょ
う
か
？

山 

「
何
の
た
め
に
働
く
の
か
」
こ
れ
は
、

そ
れ
ぞ
れ
の
方
の
今
ま
で
の
人
生
の
影

響
を
受
け
や
す
い
も
の
で
す
。
と
く
に

身
近
な
方
の
影
響
は
大
き
い
で
す
ね
。

ク
ロ
ー
バ
ー
デ
ン
タ
ル
で
は
、
秋
田
の

子
ど
も
た
ち
の
た
め
に
、
自
分
が
ど
う

取
り
組
む
か
を
課
題
と
し
て
い
ま
す
。

自
分
た
ち
の
子
ど
も
た
ち
に
伝
え
て
欲

し
い
仕
事
観
と
し
て
、「
三
つ
の
仕
事

観
」
を
挙
げ
て
い
ま
す
。
一
つ
目
が

「
自
分
の
成
長
の
た
め
」、
二
つ
目
が

「
患
者
さ
ん
の
た
め
」、
そ
し
て
三
つ
目

が
「
医
院
の
発
展
の
た
め
」
で
す
。
こ

の
三
つ
に
当
て
は
ま
る
よ
う
に
、
仕
事

に
意
味
付
け
を
し
て
い
く
こ
と
を
心
が

け
て
い
ま
す
。

マ 

「
三
つ
の
仕
事
観
」。
こ
れ
は
、
シ

ン
プ
ル
で
分
り
や
す
い
で
す
ね
。
私
と

し
て
は
、
「
読
者
の
た
め
」
と
「
会
社

の
た
め
」
に
置
き
換
え
る
こ
と
で
、
理

解
で
き
ま
す
。
た
だ
、
一
つ
目
の
「
自

分
の
成
長
の
た
め
」
は
、
普
段
意
識
し

た
こ
と
が
な
い
で
す
ね
。

山
　
そ
う
な
ん
で
す
。
皆
さ
ん
は
親
で

あ
り
な
が
ら
、
自
分
の
人
生
も
歩
ん
で

い
る
ん
で
す
よ
。
子
育
て
を
し
な
が
ら
、

子
ど
も
に
教
え
ら
れ
て
、
自
分
も
成
長

す
る
こ
と
は
マ
マ
フ
ァ
ミ
読
者
さ
ん
も

実
感
し
て
い
る
と
思
い
ま
す
が
、
世
の

中
と
関
わ
る
こ
と
で
「
さ
ら
に
成
長
で

き
る
」、
こ
れ
が
仕
事
を
通
じ
て
学
び
、

成
長
す
る
こ
と
だ
と
思
う
ん
で
す
。

マ
　
よ
く
分
か
り
ま
し
た
。
き
ち
ん
と

し
た
仕
事
観
を
持
っ
て
働
く
こ
と
、
そ

し
て
自
分
が
成
長
す
る
姿
を
子
ど
も
た

ち
に
見
て
も
ら
う
。
こ
の
意
識
を
持
っ

て
女
性
が
働
く
こ
と
が
、
子
ど
も
た
ち

の
未
来
に
良
い
影
響
を
与
え
る
こ
と
が

で
き
る
と
い
う
こ
と
で
す
ね
！

山
　
そ
う
で
す
。
私
が
ま
と
め
よ
う
と

し
て
い
た
と
こ
ろ
を
持
っ
て
い
か
れ
ち

ゃ
っ
た
感
じ
が
し
ま
す
ね（
笑
）。
親
が
、

嫌
々
仕
事
に
行
く
姿
を
見
た
子
ど
も
た

ち
が
、
将
来
仕
事
に
就
い
た
と
き
、
同

じ
よ
う
な
気
持
ち
に
な
り
が
ち
で
す
よ

ね
。
だ
か
ら
こ
そ
、
私
た
ち
は
生
き
生

き
と
仕
事
し
て
い
る
姿
を
見
せ
て
あ
げ

た
い
で
す
よ
ね
。
そ
の
た
め
に
も
「
三

つ
の
仕
事
観
」
が
と
て
も
大
切
な

ん
で
す
。

マ
　
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
す
！ 

私
の

仕
事
に
対
す
る
取
り
組
み
方
も
変
わ
り

そ
う
で
す
。
具
体
的
に
ク
ロ
ー
バ
ー
デ

ン
タ
ル
さ
ん
で
は
ど
ん
な
取
り
組
み
を

さ
れ
て
い
る
の
で
す
か
？

山
　
簡
単
な
例
で
言
う
と
、「
本
を
読
む

こ
と
」
で
す
。
自
分
の
成
長
に
も
つ
な

が
り
、
患
者
さ
ん
と
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー

シ
ョ
ン
に
も
応
用
で
き
、
そ
の
結
果
、

医
院
に
も
貢
献
で
き
る
非
常
に
大
切
な

取
り
組
み
だ
と
考
え
て
い
ま
す
。
こ
れ

を
医
院
と
し
て
は
、
賞
与
の
評
価
に
つ

な
げ
て
い
ま
す
。
さ
ら
に
、
給
与
ラ
ン

ク
を
決
定
す
る
た
め
の
課
題
図
書
な
ど

も
準
備
し
て
い
ま
す
。
日
々
、
目
の
前

に
あ
る
こ
と
だ
け
が
仕
事
で
は
な
く
、

本
を
読
む
こ
と
も
仕
事
の
一
部
な
ん
で

す
よ
ね
。

マ
　
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。
私

も
本
を
読
み
ま
す
!!

　
ク
ロ
ー
バ
ー
デ
ン
タ
ル
さ
ん
で
は
、

「
仕
事
を
通
じ
て
、
自
分
を
成
長
さ
せ

る
」
そ
し
て
、
「
そ
の
姿
を
後
輩
や
子

ど
も
た
ち
に
見
せ
る
こ
と
が
、
未
来
へ

つ
な
が
る
」
と
い
う
こ
と
を
実
践
で
き

る
よ
う
に
仕
組
み
作
り
に
力
を
注
い
で

い
る
よ
う
で
す
。
将
来
に
向
け
た
ビ
ジ

ョ
ン
が
は
っ
き
り
す
る
と
、
仕
事
へ
の

関
わ
り
か
た
も
変
わ
り
、
さ
ら
に
は
行

動
も
変
わ
っ
て
い
き
ま
す
ね
。

一緒に成長するパートナーを

募集しています！

　[採用までの流れ]

　①履歴書、各種免許の受付
　　↓
　②書類選考
　　↓　一週間以内に選考結果を

ご連絡いたします。

　　

　③１次面接
　　↓　一週間以内に選考結果を

ご連絡いたします。
　④２次面接
　　↓　一週間以内に選考結果を

ご連絡いたします。
　⑤合否通知

求人情報

1年目　基本給23万円
2年目　　　　36万円
3年目　　　　42万円
4年目以降要相談
研修内容（3年計画）は、
HP（www.cloverdental.com）を
参照してください。

歯科医師1名（パート可）

基本給15.5万円
資格手当2万円
職務手当5,000円
交通費1万円（実費）    

合計19万円～

賞与　業績変動制（年２回、1ヶ月＋α）
昇格（５段階）に伴い、基本給（研修期間14.5万円～
25.5万円）が変動します。

歯科衛生士1名（パート可）

※現在のスタッフ数　歯科医師1名、看護師＆コーディネーター1名、歯科衛生士4名、歯科助手4名、受付2名、計12名
詳しくはCLOVER DENTALまで〈TEL018-836-0968〉

秋田市千秋矢留町6-30
トーカンマンション千秋鷹匠橋1階

先生先生先生先生先生院長院長 山岡 薫山岡 薫山岡 薫山岡 薫山岡 薫山岡 薫山岡 薫山岡 薫山岡 薫山岡 薫山岡 薫先生院長山岡 薫

プロフィールプロフィールプロフィール

　女性の働く環境作りに力を入れている秋田市

の歯科医院・クローバーデンタル。同院では秋田

県の人口減少に懸念を抱いており、「未来を担う

子どもたちのために、私たちが何をできるのか」

ということをテーマに3ヶ月に一度「秋田子ども

笑顔会議」と称した全体ミーティングを行ってい

ます。「女性の就労がキーになるだろう」という観

点から行っているさまざまな取り組みについて山

岡院長にお話を伺いました。


